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Договор

№ 074/23-АК от 30.06.2023 г.
Идентификационный номер

оценки условий труда: 756550

УТВЕРЖДАЮ
комиссии по проведению 

оценки условий труда

Чиркова Е. JI.
(фамилия, инициалы)

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда 

в муниципальном учреждении 
дополнительного образования 

«Центр дополнительного образования 
городского округа 

Архангельской области «Котлас»
(полное наименование работодателя)

165300, Архангельская область, г. Котлас, ул. Маяковского, д. 30_________
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя),

______________________________2904008423______________ ___________________
(ИНН работодателя)

______________________________290401001________ _______ __________________
(КПП работодателя)

__________________________ 1022901024871_________________________________
(ОГРН работодателя)

_________________________________85.41____________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

(подпись

Яценко Светлана Анатольевна
(Ф.И.О.)

Торопова Татьяна Владимировна
(Ф.И.О.)

Ануфриева Татьяна Анатольевна 
(ФИО.)

Беляева Ирина Александровна
(Ф.И.О.)

УЛ ЩЗ
(дата)

(дата)

(дата)

Ъ
(дата)

Том 1 (всего томов 1)

Настоящая документация не может быть полностью или частично размножена, передана или 

использована другими организациями или лицами без письменного разрешения ООО «Лаборатория 100»



Общество с ограниченной ответственностью «Лаборатория 100»; Регистрационный номер - 471 от 10.08.2017
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.21EH01 10.08.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

№ 074/23-АК -ЗЭИ
(идентификационный номер)

30.08.2023
(дата)

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
________________________________________ Общество с ограниченной ответственностью «Лаборатория 100»________________________________________

(полное наименование организации)

610027, Россия, Кировская область, г. Киров, ул. Воровского, д. 71, пом. 1013; 614010, Россия, Пермский край, г. Пермь, ул. Героев Хасана, д. 9;
Телефакс 322-707, 322-708, 777-404; labl00@labl00.ru

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 471

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 10.08.2017

ИНН организации 4345095466

ОГРН организации 1054316510522

Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации ‘ .■ Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации

RA.RU.21EH01 10.08.2016 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в редакции последних изменений 
и дополнений), на основании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Мето
дики проведения специальной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о 
проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в редакции последних изменений и дополнений), в рамках 
Договора № 074/23-АК от 30.06.2023 г. с муниципальным учреждением дополнительного образования «Центр дополнительного образования 
городского округа Архангельской области «Котлас» мною, Экспертом по специальной оценке" условий труда Хохриным Артемом Владимиро
вичем', регистрационный номер 2074 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для целей специальной оценки условий труда 
проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на 75 рабочих местах.

mailto:labl00@labl00.ru


В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и 
(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством 
Российской Федерации, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой 
деятельности) медицинские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ
ственных факторов;

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра
ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), использу

емое работником на рабочем месте;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти

рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены: 
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в 
Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

. № рабочего 
места Наименование рабочего места (по штатному расписанию)

Наличие 
аналогичного 
рабочего места 
(рабочих мест)

Присутствие 
работника при 

проведении 
идентификации

Наличие/ 
отсутствие 

предложений от 
работника

Наименование вредного и (или) опасного 
производственного фактора

1 2 3 4 5 6
г. Котлас, ул. Маяковского, 30

Адм инистративно-управленческий персонал
1 Главный бухгалтер - да отсутствуют Световая среда

Вспомогательный персонал
5 Бухгалтер - да отсутствуют Световая среда
6 Агент по закупкам - да отсутствуют Световая среда



1 2 3  „ 4 5 6
г. Котлас, ул. Конституции, 16А

Основной персонал (педагогические работники)
12 Методист (технического направления) - да отсутствуют Световая среда
13 Инструктор-методист (по спорту) - да отсутствуют Световая среда
14 Инструктор-методист - да отсутствуют Световая среда

Младший обслуживающий персонал

15 Горничная да отсутствуют Шум
Тяжесть трудового процесса

б) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 
закона №426-ФЗ, - в Таблице 2.
Таблица 2. Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов) на рабочих 
местах, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ

№ рабочего места Наименование рабочего места (по штатному расписанию)
Наличие 

аналогичного 
рабочего места 
(рабочих мест)

Наименование вредного и (или) опасного 
производственного фактора

1 2 3 4
г. Котлас, ул. Маяковского, 30

Основной персонал (педагогические работники)

2 Педагог дополнительного образования - Световая среда
Напряженность трудового процесса

3 Педагог дополнительного образования - Световая среда
Напряженность трудового процесса

4 Педагог дополнительного образования -
Шум

Световая среда
Напряженность трудового процесса

г. Котлас, ул. Конституции, 16А
Основной персонал (педагогические работники)

7 Педагог дополнительного образования - Световая среда
Напряженность трудового процесса

8 Педагог дополнительного образования -
Световая среда

Напряженность трудового процесса

9 Педагог дополнительного образования - Световая среда
Напряженность трудового процесса

10 Педагог дополнительного образования - Световая среда
Напряженность трудового процесса

11 Педагог дополнительного образования -
Световая среда

Напряженность трудового процесса



Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 7 рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На данных 
рабочих местах (указаны в Таблице 1) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и (или) 
опасных производственных факторов.

• выявлено 8 рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона 
№426-ФЗ. В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и 
(или) опасных производственных факторов (Таблица 2). На указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и 
измерения отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов.

Эксперт по проведению специальной оценки условий труда:
________________ 2074   _________________  ______________Хохрин Артем Владимирович______________ _______15.08.2023_____  

(№ в реестре экспертов)___________________________________________ (пенились)__________________________________________________________________ (Ф.И.О.)_____________________________________________________________ (дата)

Рассмотрев результаты идентификации, отраженные в Заключении эксперта по идентификации, Комиссия по проведению специальной 
оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты идентификации и прилагаемый Перечень подлежащих исследованиям (испыта
ниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах, не подлежащих идентификации.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
______________ Директор______________ __________________________________________

(должность) (подпись)*'

Чиркова Елена Леонидовна
(Ф.И.О.)

15.08.2023
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель председателя по

проведению специальной оценки
условий труда, заместитель директора 

по учебно-воспитательной работе, 
председатель комиссии по охране труда 

(должность)

Заместитель директора по АХЧ 
(должность)

_____ Специалист по охране труда_____  
(должность)

Яценко Светлана Анатольевна
(ФИО.)

Торопова Татьяна Владимировна
(Ф.И.О.)

Ануфриева Татьяна Анатольевна
(Ф.И.О.)

15.08.2023
(дата)

15.08.2023
(дата)

15.08.2023
(дата)

15.08.2023
(дата)

Представитель первичного 
профсоюзного комитета, педагог 

дополнительного образования 
(должность) (подпись)

Беляева Ирина Александровна
(ФИО.)



Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: муниципальное учреждение дополнительного образования «Центр дополнительного образования городского округа 
Архангельской области «Котлас», 

Индивидуаль
ный номер 

рабочего места

Наименование рабочего места и 
источников вредных и (или) опасных 
факторов производственной среды и 

трудового процесса

Числен
ность 

работни
ков, 

занятых 
на 

данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогичного 

рабочего места 
(рабочих мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15 16 17 18 19 20
г. Котлас, ул. Маяковского, 30

Административно-управленческий
персонал

1 Рабочее место главного бухгалтера; 
осветительное оборудование 1 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - -

Основной персонал 
(педагогические работники)

2
Рабочее место педагога дополнительного 

образования; осветительное 
оборудование, трудовой процесс

2 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - 7.2

3
Рабочее место педагога дополнительного 

образования; осветительное 
оборудование, трудовой процесс

3 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - 7.2

4

Рабочее место педагога дополнительного 
образования; осветительное 
оборудование, синтезатор, 

трудовой процесс

2 - - - - 5 - - - - - - - - - 7.2 - 7.2

Вспомогательный персонал

5 Рабочее место бухгалтера; осветительное 
оборудование 1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

6 Рабочее место агента по закупкам; 
осветительное оборудование 1 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - -

г. Котлас, ул. Конституции, 16А
Основной персонал 

(педагогические работники)

7
Рабочее место педагога дополнительного 
образования; осветительное оборудова

ние, трудовой процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - 7.2



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15 16 17 18 19 20

8
Рабочее место педагога дополнительного 

образования; осветительное 
оборудование, трудовой процесс

2 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - 7.2

9
Рабочее место педагога дополнительного 

образования; осветительное 
оборудование, трудовой процесс

1 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - 7.2

10
Рабочее место педагога дополнительного 

образования; осветительное 
оборудование, трудовой процесс

3 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - 7.2

11
Рабочее место педагога дополнительного 

образования; осветительное 
оборудование, трудовой процесс

2 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - 7.2

12
Рабочее место методиста 

(технического направления); 
осветительное оборудование

1 - - - - - - - - - - - - - - 3 - -

13 Рабочее место инструктора-методиста 
(по спорту); осветительное оборудование 1 - - - - - - - - - - - - - - 1.5 - -

14 Рабочее место инструктора-методиста; 
осветительное оборудование 1 - - - - - - ' - - - - - - - - 7.2 - -

Младший обслуживающий персонал

15 Рабочее место горничной; пылесос, 
стиральная машина; трудовой процесс 1 - - - - 2.5 - - - - - - - - - - 7.2 -

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Заместитель председателя по проведению специальной оценки условий труда, 

заместитель директора по учебно-воспитательной работе, председатель комиссии 
по охране труда

(должность)

_________________________ Заместитель директора по АХЧ_________________________
(должность)

__________________________ Специалист по охране труда__________________________
(должность)

Представитель первичного профсоюзного комитета, педагог дополнительного образо- 
____________________________________ вания____________________________________  

(должность)

(подпись)

Чиркова Елена Леонидовна
(ФИО.)

Яценко Светлана Анатольевна
(ФИО.)

Торопова Татьяна Владимировна
(Ф.И.О.)

Ануфриева Татьяна Анатольевна
(ФИО.)

Беляева Ирина Александровна
(ФИО.)

15.08.2023
(дата)

15.08.2023
(дата)

15.08.2023
(дата)

15.08.2023
(дата)

15.08.2023
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
Начальник отдела измерений факторов среды обитания ООО "Лаборатория 100" _

(ДОПАШИ II.)

Хохрин Артем Владимирович 
(ФИО)

15.08.2023
(лата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: муниципальное учреждение дополнительного образования «Центр дополнительного образования городского округа 
Архангельской области «Котлас»

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) - основные/все 51 15/15 0/0 15/15 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
Работники, занятые на рабочих ме
стах (чел.) 55 23 0 23 0 0 0 0 0
из них женщин 39 11 0 11 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 1 1 0 1 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Профессия/ 
должность/ 

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда

И
то

го
вы

й 
кл

ас
с (

по
дк

ла
сс

) 
ус

ло
ви

й 
тр

уд
а

И
то

го
вы

й 
кл

ас
с (

по
дк

ла
сс

) 
ус

ло
ви

й 
тр

уд
а с

 у
че

то
м 

эф


фе
кт

ив
но

го
 пр

им
ен

ен
ия

 С
И

З

П
ов

ыш
ен

ны
й 

ра
зм

ер
 оп

ла
ты

 
тр

уд
а (

да
,н

ет
)

Еж
ег

од
ны

й 
до

по
лн

ит
ел

ьн
ы

й 
оп

ла
чи

ва
ем

ый
 о

тп
ус

к
(д

а/
не

т)
Со

кр
ащ

ен
на

я п
ро

до
лж

ит
ел

ь
но

ст
ь р

аб
оч

ег
о 

вр
ем

ен
и

(д
а/

не
т)

М
ол

ок
о и

ли
 д

ру
ги

е р
ав

но


це
нн

ы
е п

ищ
ев

ые
 п

ро
ду

кт
ы

(д
а/

не
т)

Ле
че

бн
о-

пр
оф

ил
ак

ти
че

ск
ое

 
пи

та
ни

е (д
а/

не
т)

Л
ьг

от
но

е п
ен

си
он

но
е о

бе
сп

е
че

ни
е (

да
/н

ет
)

хи
ми

че
ск

ий

би
ол

ог
ич

ес
ки

й

аэ
ро

зо
ли

 п
ре

им
ущ

е
ст

ве
нн

о ф
иб

ро
ге

нн
ог

о
П
«»

Й
Г‘
гП

Э 
IЯ

П

1
а ин

фр
аз

ву
к

ул
ьт

ра
зв

ук
 в

оз
ду

ш
ны

й

ви
бр

ац
ия

 о
бщ

ая

ви
бр

ац
ия

 л
ок

ал
ьн

ая

не
ио

ни
зи

ру
ю

щ
ие

 и
зл

уч
е

ни
я

ио
ни

зи
ру

ю
щ

ие
 и

зл
уч

ен
ия

ми
кр

ок
ли

ма
т

св
ет

ов
ая

 ср
ед

а

тя
ж

ес
ть

 тр
уд

ов
ог

о п
ро


це

сс
а

на
пр

яж
ен

но
ст

ь т
ру

до
во

го
пр

оц
ес

са

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
г. Котлас, ул. Маяковского, 30

Административно-управленческий
персонал

1 Главный бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Основной персонал 

(педагогические работники)

2 Педагог дополнительного 
образования - * 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

3 Педагог дополнительного 
образования 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
4 Педагог дополнительного 

образования - - - 2 - - - - - - - 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Вспомогательный персонал

5 Бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6 Агент по закупкам - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

г. Котлас, ул. Конституции, 16А
Основной персонал 

(педагогические работники)
7 Педагог дополнительного образования 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8 Педагог дополнительного образования 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9 Педагог дополнительного образования 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
10 Педагог дополнительного образования 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
11 Педагог дополнительного образования 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
12 Методист (технического направления) 2 - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13 Инструктор-методист (по спорту) 2 - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14 Инструктор-методист 2 - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Младший обслуживающий персонал
15 Горничная - - - 2 - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 01.09.2023

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор

(должность)

Чиркова Елена Леонидовна
(Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель председателя по проведению специальной оценки условий труда, за
меститель директора по учебно-воспитательной работе, председатель комиссии по 

охране труда
(должность)

_______________________ Заместитель директора по АХЧ______________________
,_______________________________________________________ (должность)

________________________ Специалист по охране труда_______________________
(должность)

Представитель первичного профсоюзного комитета, педагог дополнительного об- 
________________________________ разования_______________________________  

(должность)

Яценко Светлана Анатольевна
(Ф.И.О.)

Торопова Татьяна Владимировна
(Ф.И.О.)

Ануфриева Татьяна Анатольевна
(Ф.И.О.)

Беляева Ирина Александровна
(Ф.И.О.)

/W/crj
(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
__________________________________ 2074

(№ в реестре экспертов)
Хохрин Артем Владимирович

(ФИО.)
01.09.2023

(дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: муниципальное учреждение дополнительного образования «Центр дополнительного образования городского округа 
Архангельской области «Котлас»

Наименование структурного подразделения, 
рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

г. Котлас, ул. Маяковского, 30
Административно-управленческий персонал

1. Главный бухгалтер Не требуются - - - -
Основной персонал 

(педагогические работники)
2. Педагог дополнительного образования Не требуются - - - -
3. Педагог дополнительного образования Не требуются - - - -
4. Педагог дополнительного образования Не требуются - - - -

Вспомогательный персонал
5. Бухгалтер Не требуются - - - -
6. Агент по закупкам Не требуются - - - -

г. Котлас, ул. Конституции, 16А
Основной персонал 

(педагогические работники)
1. Педагог дополнительного образования Не требуются 1
8. Педагог дополнительного образования Не требуются
9. Педагог дополнительного образования Не требуются
10. Педагог дополнительного образования Не требуются
11. Педагог дополнительного образования Не требуются
12. Методист (технического направления) Не требуются
13. Инструктор-методист (по спорту) Не требуются
14. Инструктор-методист Не требуются

Младший обслуживающий персонал
15. Горничная Не требуются - - - -

Дата составления: 01.09.2023

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда /
Директор
(должность) (подпись)

Чиркова Елена Леонидовна
(Ф.И.О.)

■/# сУ/сгз
(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель председателя по проведению специальной оценки 

условий труда, заместитель директора по учебно-воспитательной 
работе, председатель комиссии по охране труда 

(должность)

______________ Заместитель директора по АХЧ______________  
(должность)

________________Специалист по охране труда________________ 
(должность)

Представитель первичного профсоюзного комитета, 
______педагог дополнительного образования______ 

(должность)

(подпись)

(подпись) / (Ф.И.О.) (дата)

Яценко Светлана Анатольевна -У/, О&.ЛОЦ
(Ф.И.О.) (дата)

Торопова Татьяна Владимировна 1% ■ оч-
(Ф.И.О.) (дата)

Ануфриева Татьяна Анатольевна
(Ф.И.О.) (дата)

Беляева Ирина Александровна

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 
2074

/(подпись)(№ в реестре экспертов)
Хохрин Артем Владимирович 01.09.2023

(Ф.И.О.) (дата)



Общество с ограниченной ответственностью «Лаборатория 100»; Регистрационный номер - 471 от 10.08.2017
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.21EH01 10.08.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

№ 074/23-АК -ЗЭ
(идентификационный номер)

01.09.2023
(дата)

1. На основании:
- Федерального закона от 28.12.2013г. № 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- Приказа Минтруда России от 24.01.2014г. №33н «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о 
проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «О составе и порядке деятельности комиссии по проведению специальной оценки условий труда и 
утверждении графика ее проведения» № 383/0 от 06.06.2023
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
муниципальное учреждение дополнительного образования «Центу дополнительного образования 
городского округа Архангельской области «Котлас»; Адрес: 165300, Архангельская область, г. 
Котлас, ул. Маяковского, д, 30

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 074/23-АК от 30.06.2023 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью «Лаборатория 100»; 610027, Россия, Кировская 
область, г. Киров, ул. Воровского, д. 71, пом. 1013; 614010, Россия, Пермский край, г. Пермь, ул. Героев 
Хасана, д. 9; Регистрационный номер - 471 от 10.08.2017
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Хохрин Артем Владимирович (№ в реестре: 2074)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 15
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
1. Главный бухгалтер (1 чел.); _________________________________________________
5. Бухгалтер (1 чел,);_____________________________________________________ _________
6. Агент по закупкам (1 чел.);______________________________________________________
12. Методист (технического направления) (1 чел.);________________________________ _
13. Инструктор-методист (по спорту) (1 чел.);____________________________________
14. Инструктор-методист (1 чел.);__________________________________ _____________
15. Горничная (1 чел.).__________________________________________________ __ ________
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 75
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: О
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию: 0
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: О
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: 0 
3. на основе и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0



4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственны? 
факторов;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработка перечня рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда не требуется.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда по результатам СОУТ не требуется.

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
Начальник отдела измерений 

факторов среды обитания 
ООО "Лаборатория 100"2074 

(№ в реестре 

экспертов)

(должность)
Хохрин Артем Владимирович

(Ф.И.О.)


